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КОНТРОЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ОБОЯНСКИЙ РАЙОН» КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

306230, Курская обл., г. Обоянь, ул. Шмидта д.6

АКТ

проверки финансово-хозяйственной деятельности МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год
г.Обоянь                                                                                      12.03.2013 г.

Основания для проведения контрольного мероприятия: Приказ председателя Контрольного органа муниципального района «Обоянский район» Курской области №14 от 20.12.2012 г. «Об утверждении плана деятельности Контрольного органа муниципального района «Обоянский район» Курской области на 2013 год», Приказ председателя Контрольного органа муниципального района «Обоянский район» Курской области «О проведении проверки финансово-хозяйственной деятельности МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год №1 от 22.01.2013 года, удостоверение на право проведения проверки №1от 22.01.2013 года.
Цель контрольного мероприятия: Проверка финансово-хозяйственной деятельности МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год.

Предмет контрольного мероприятия: нормативные правовые акты и иные распорядительные документы, обосновывающие операции со средствами бюджета муниципального района «Обоянский район» Курской области, платежные и первичные документы, регистры бюджетного учета и бюджетная отчетность, подтверждающие совершение операций со средствами муниципального района «Обоянский район» Курской области в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год.
Объект контрольного мероприятия: МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год.
Метод проверки: Выборочный.

Проверяемый период: 2012 год.
Срок проведения контрольного мероприятия: с 22.01.2013 года по 28.02.2013 года. 

Исполнители: Ведущий инспектор Контрольного органа муниципального района «Обоянский район» Курской области - Климова Л.В.
Общие сведения об объекте проверки:

Муниципальное казенное учреждение культуры – «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» Курской области (далее по тексту – МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека») является муниципальным казённым учреждением культуры района в соответствии с приказом начальника Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области от «9» июня 2011 года № 62, является правопреемником муниципального учреждения культуры «Межпоселенческая библиотека Обоянского района».

Согласно Уставу, утвержденному 01.11.2011 года начальником Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области Б.И. Бесчетниковым МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» создана с целью организации библиотечного обслуживания населения Обоянского района Курской области.

Учредителем МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» является Управление культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области (в дальнейшем именуемое Учредитель), осуществляет координацию, регулирование деятельности и контроль за деятельностью МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека».
Библиотека является юридическим лицом, имеет наименование, имущество, находящееся в безвозмездном пользовании на установленный срок, самостоятельный баланс, расчётный и иные счета в банках и (или) в Управлении Федерального казначейства по Курской области может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права и исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Библиотека имеет печать, штампы, бланки в установленном порядке,  отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Библиотеки несёт собственник имущества. 

Библиотека имеет филиал: Центральная детская библиотека. Положение о филиале утверждается руководителем Библиотеки по согласованию с Учредителем. По отношению к филиалу Библиотека выступает как вышестоящий орган. Библиотека имеет статус центральной библиотеки. Центральная библиотека в пределах обслуживаемой территории формирует, хранит и предоставляет пользователям библиотеки наиболее полное универсальное собрание документов, организовывает взаимоиспользование библиотечных ресурсов, в том числе осуществляет функции межбиблиотечного абонемента и обеспечивает ведение сводного каталога, оказывает методическую помощь библиотекам Обоянского района Курской области.

Библиотека в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами и Уставом.

Библиотека в пределах своей компетенции планирует свою деятельность и определяет перспективы её развития, исходя из целей, предусмотренных её уставом, наличия собственных творческих и хозяйственных ресурсов и необходимости творческо-производственного и социального развития Библиотеки.
Органы муниципальной власти не вмешиваются в профессионально-творческую деятельность Библиотеки, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.
Согласно Уставу целью МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» является:
- обеспечение библиотечного обслуживания населения с учётом потребностей и интересов, различных социально-возрастных групп, юридических и физических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности.
Задачами МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» являются:
- обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей Обоянского района;

- формирование и обработка библиотечного фонда Обоянского района с учётом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;
- обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам других библиотек и информационных систем;

- методическое обеспечение деятельности библиотек Обоянского района;

- координация деятельности библиотек Обоянского района;

- расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями читателей;

- содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;
- привитие читателям навыков информационной культуры;

- привлечение несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, к занятиям в клубах, кружках, их приобщение к ценностям отечественной и мировой культуры.

Согласно Уставу виды деятельности МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» следующие:
- формирование, учёт, обеспечение безопасности и сохранности библиотечных фондов;
- предоставление пользователям информации о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;
- изъятие и реализация документов из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с действующими нормативными правовыми актами. При этом Библиотека не имеет права списывать и реализовывать документы, отнесенные к памятникам истории и культуры, режим хранения и использования которых определяется в соответствии с действующим законодательством;

- оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;

- выдача во временное пользование любого документа библиотечного фонда;

- сотрудничество с другими библиотеками, развитие системы межбиблиотечного абонемента;

- участие в реализации государственных и муниципальных программ развития библиотечного дела;

- компьютеризация и информатизация библиотечных процессов;

- мониторинг потребностей пользователей;

- внедрение современных форм обслуживания читателей(организация центров правовой, экологической, и иной информации, центров чтения и т.д.);

- проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, конференций, лекций, фестивалей, конкурсов и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам;

- осуществление выставочной и издательской деятельности;

- предоставление гражданам иных библиотечных и сервисных услуг;

- предоставление дополнительных платных услуг, не запрещённых законодательством Российской Федерации;

- иная, не запрещённая законодательством Российской Федерации  деятельность.
Библиотека может осуществлять предпринимательскую и иную, приносящую доход деятельность, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Библиотека ведёт учёт доходов и расходов по предпринимательской деятельности.
Согласно Уставу, источниками формирования имущества МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» в денежной и иных формах являются:
- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- доход от осуществления предпринимательской деятельности;

- доход от предоставления платных услуг;

- другие, не запрещённые законом, поступления.

В смете доходов и расходов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» должны быть отражены все получаемые доходы МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека».

Доходы библиотеки, полученные от предпринимательской деятельности, в полном объёме учитываются в смете расходов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека», и отражаются в доходах бюджета Обоянского района как доходы от оказания платных услуг.

Фактически учреждение не имеет доходов от предпринимательской деятельности.

Цены (тарифы) на платные услуги устанавливаются на основании калькуляции и утверждаются директором библиотеки по согласованию с начальником Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Обоянского района Курской области.

Имущество, закреплённое за МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» Учредителем и приобретенное за счёт бюджетных средств, принадлежит  МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» на праве оперативного управления.
МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» осуществляет управление в отношении закреплённого за ней имущества в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, Постановлением о закреплении муниципального имущества за МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека», заданиями собственника, права владения, пользования и распоряжения им.

Собственник имущества, закреплённого за МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека», вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закреплённым за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счёт средств, выделенных ему по смете и доходов, полученных МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» от предпринимательской деятельности.
МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами администрации Обоянского района.
Согласно Уставу трудовые отношения и социальная защита работников МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» следующие:
- действует система найма работников, предусмотренная действующим законодательством Российской Федерации;
- работники в установленном порядке подлежат медицинскому и социальному страхованию и социальному обеспечению в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации;

- обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и несёт ответственность за соблюдение Федерального закона.

- устанавливает работникам в соответствии с действующим законодательством формы и системы оплаты труда, своевременно выплачивает заработную плату в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах средств, направляемых на оплату труда и в соответствии с коллективным договором, а также структуру библиотеки, распределение должностных обязанностей;
- выплачивает разовую материальную помощь остро нуждающимся работникам на основании заявления (лечение, свадьба, похороны и т.д.).
Согласно учётной политики бюджетный учёт учреждения осуществляется в соответствии с приказами Минфина РФ от 01.12.2010г. №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учёта для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», от 06.12.2010г. №162н «Об утверждении Плана счетов бюджетного учёта и Инструкции по его применению» (далее – План счетов бюджетного учёта, Инструкция №162н) и иными законами и нормативными актами РФ, субъекта РФ, предназначенными для формирования полной и достоверной информации о финансовом, имущественном положении и финансовых результатах деятельности учреждения.
Бухгалтерский учёт осуществляет бухгалтерия учреждения. Обработка учётной информации осуществляется автоматизировано, с применением программного продукта 1С Предприятие 7,7. Право подписи первичных учётных документов, утверждается директором учреждения и главным бухгалтером учреждения. График документооборота утверждает главный бухгалтер учреждения.
Инвентаризация имущества и обязательств проводится в соответствии с положениями Приказа Минфина РФ от 13.06.1995г. №49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» перед составлением годовой бухгалтерской отчётности и при смене материально ответственных лиц. Состав инвентаризационной комиссии утверждается приказом учреждения. 
Порядок и срок сдачи бюджетной отчётности устанавливаются в соответствии с Приказом Минфина РФ от 28.12.2010г. №191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчётности об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ».

Согласно Договора №6 от 01.01.2012года, муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Обоянского района» (далее по тексту – МКУ «ЦБ учреждений культуры Обоянского района»), действующее на основании Устава, в лице начальника-главного бухгалтера Рядинской Марины Николаевны, и МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» действующее на основании Устава, в лице директора Коваленко Нелли Сергеевны заключили договор о том, что МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» передаёт МКУ «ЦБ учреждений культуры Обоянского района» ведение бухгалтерского учёта, осуществление учёта исполнения смет доходов и расходов по бюджетным средствам, полученным за счёт внебюджетных источников, в соответствии с ФЗ РФ «О бухгалтерском учёте». Договор заключен на срок с 01 января 2012года по 31 декабря 2012года.

Согласно Приказа №2 от 01.06.2011года, муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Обоянского района» (далее по тексту – МУ «ЦБ учреждений культуры Обоянского района»), в лице начальника-главного бухгалтера Рядинской Марины Николаевны, в целях эффективного ведения финансово-экономической деятельности Управления культуры Администрации Обоянского района Курской области  для исполнения смет доходов и расходов с 01.06.2011 года, приказало закрепить за ведущим бухгалтером МУ «ЦБ учреждений культуры Обоянского района» Селиной Татьяной Викторовной МУК «Межпоселенческая библиотека 
Обоянского района» и МУ «ЦБ учреждений культуры Обоянского района».

МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» выдано свидетельство ФНС РФ о регистрации в Едином государственном реестре юридических лиц серия 46 № 001583751, от 24.11.2011 года за основным государственным регистрационным номером 1024600730637.

МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» в проверяемый период открыты лицевые счета:

в УФК по Курской области:

на 01.02.2012 года и на 01.03.2012года № 03443017180.
с 01.04.2012года № 03443Р31870.
Место нахождения МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»: 306230, Курская область, город Обоянь, ул. Ленина, д. 36,      36 «а». 

МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» имеет филиал: Центральная детская библиотека, её место нахождения: 306230, Курская область, город Обоянь, ул. Ленина, д. 70.
В проверяемый период:

директором МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» являлась Н.С. Коваленко (назначена на должность приказом отдела культуры Администрации Обоянского района Курской области Б.И. Бесчетниковым от 20.01.2006 года № 14 находящуюся на должности директором Обоянской Межпоселенческой библиотеки);
начальником-главным бухгалтером МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Обоянского района» (МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека») – М.Н. Рядинская (назначена на должность начальника-главного бухгалтера МУ Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Обоянского района» с 01 июня 2011 года приказом начальника Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Б.И. Бесчетниковым от 24.05.2011 года           № 27). 

Исполнение сметы расходов 
МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» в 2012 году
Бюджетная смета МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» на 2012 год утверждена начальником Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области Б.И. Бесчетниковым 11.01.2012 года в объеме 4 230,0 тыс. рублей. 
С учетом уведомлений финансово-экономического управления Администрации Обоянского района Курской области об изменении бюджетных назначений, уточненные бюджетные  назначения на 2012 год составили 3 833,8 тыс. рублей. Исполнение составило 3 764,9 тыс. рублей (98,2 % бюджетных назначений).
Необходимо отметить, что в качестве главного распорядителя бюджетных средств для МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» выступает Управление культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области. В тоже время, смета расходов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» от 16.04.2012 г. утверждена Главой Обоянского района, Показатели кассового плана по расходам и уведомления об изменении лимитов бюджетных обязательств доведены финансово-экономическим управлением Администрации Обоянского района.
Изменения показателей сметы предусмотренные приложение N 3 к Приказу Минфина РФ от 20.11.2007 N 112н "Об Общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений" главным распорядителем до учреждения не доводились.

Исполнение сметы расходов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год
тыс. рублей

	
	Наименование показателя
	Код показателя
	Первоначальные бюджетные назначения
	Уточненные бюджетные назначения
	Исполнение
	% исполнения

	1.
	Заработная плата
	211
	2 800,0
	2 632,1
	2632,1
	100,0 %

	2.
	Иные выплаты
	212
	   2,0
	2,0
	1,3
	65,0 %

	3.
	Начисления на заработную плату
	213
	846,0
	755,6
	755,6
	100,0 %

	4.
	Услуги связи
	221
	45,0
	25,8
	25,8
	100,0 %

	5.
	Коммунальные услуги
	223
	100,0
	199,6
	146,4
	73,3 %

	6.
	Работы по содержанию имущества
	225
	200,0
	87,1
	87,1
	100,0 %

	7.
	Прочие работы, услуги
	226
	94,0
	52,0
	37,0
	71,2 %

	8.
	Прочие расходы
	290
	28,0


	29,4
	29,4
	100,0 %

	9.
	Увеличение стоимости основных средств
	310
	20,0
	25,3 
	25,3
	100,0 %

	10
	Увеличение стоимости материальных запасов 
	340
	95,0
	24,9
	24,9
	100,0 %

	
	ИТОГО:
	
	4 230,0
	3 833,8
	3 764,9
	98,2 %


Основная сумма расходов по смете в 2012 году приходится на подстатьи:

211 и 213 (заработная плата и начисления на заработная плату) – 3387,7  тыс. рублей или 89,9 % от общего объема исполненных расходов;
223 (коммунальные услуги) – 146,4 тыс. рублей или 3,9 % от общего объема исполненных расходов;

225 (Работы по содержанию имущества) – 87,1 тыс. рублей или 2,3 % от общего объема исполненных расходов;

Самая наименьшая сумма расходов по смете в 2012 году приходится на подстатьи:

212 (Иные выплаты) – 1,3 тыс. рублей или 0,03 % от общего объема расходов;  

221 (Услуги связи) – 25,8 тыс. рублей или 0,7 % от общего объема исполненных расходов;

226 (Прочие работы, услуги) – 37,0 тыс. рублей или 0,9 % от общего объема исполненных расходов;

290 (прочие расходы, в том числе расходы на уплату налога на имущество организаций и земельного налога) – 29,4 тыс. рублей или 0,8 % от общего объема расходов;  

310 (Увеличение стоимости основных средств) – 25,3 тыс. рублей или 0,7 % от общего объема расходов;  

340 (Увеличение стоимости материальных запасов) – 24,9 тыс. рублей или 0,7% от общего объема расходов;  

Кассовые расходы за 2012 год не превышают утвержденные плановые ассигнования. 

Расходование средств на оплату труда
На 01.01.2012 года штатная численность утверждена приказом начальника Управления культуры Бесчетниковым Б.И. (приказ №2 от  10 января 2012 года), в количестве 22,5 штатных единиц с фондом заработной платы 2 829,3 тыс. рублей.

-штат работников Центральной библиотеки в количестве 17,5 единиц с фондом заработной платы 2 248,7 тыс. рублей;

-штат работников Детской библиотеки в количестве 5,0 единиц с фондом заработной платы 580,6 тыс. рублей;

На 01.10.2012 года штатная численность утверждена приказом начальника Управления культуры Бесчетниковым Б.И. (приказ №51 от  04 октября  2012 года), в количестве 22,5 штатных единиц с фондом заработной платы 880,6 тыс. рублей., в том числе;
-штат работников Центральной библиотеки в количестве 17,5 единиц с фондом заработной платы 698,1 тыс. рублей;

-штат работников Детской библиотеки в количестве 5,0 единиц с фондом заработной платы 182,5 тыс. рублей;

Увеличение фонда заработной платы с 01.01.2012 года, произошло в соответствии с Постановлением Главы Обоянского района от 01.09.2011 года № 743 «Об увеличении объема ассигнований бюджета муниципального района «Обоянский район Курской области» на оплату труда работников муниципальных учреждений» (на основании Положения об оплате труда МУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района», утверждённого приказом начальника управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Обоянского района Курской области от 29.09.2010г. №56.

Увеличение фонда заработной платы с 01.10.2012 года, произошло в соответствии с Постановлением Главы Обоянского района от 24.09.2012 года № 810 «Об увеличении с 1 октября 2012 года объема ассигнований муниципального бюджета на оплату труда работников муниципальных учреждений культуры» (на основании Положения об оплате труда МКУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района», утверждённого приказом начальника управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Обоянского района Курской области от 28.03.2012г. №41.

На 01.01.2012 года штатная численность утверждена приказом начальника Управления культуры Бесчетниковым Б.И. (приказ №2 от  10 января 2012 года), в количестве 22,5 штатных единиц.
На 31.12.2012 года штатная численность осталась без изменения.
В соответствии со штатным расписанием от 01.10.2012 г. общий фонд  заработной платы рассчитан за три месяца и составляет 880,6 тыс. что не соответствует годовому фонду за двенадцать месяцев.
Штатная численность работников МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» в 2012 году составила:
единиц
	№ п\п
	
	На 01.01.2012 года
	На 31.12.2012 
года

	1.
	Количество основных работников, чел.
	18,5
	17,5

	2.
	Количество совместителей, чел

- внешних;

- внутренних.
	3
1
	3
2

	3.
	Количество вакансий
	нет
	нет

	4.
	Итого утверждённых штатных единиц по штатному расписанию
	22,5
	22,5


Проверкой установлено, что выплата заработной платы (включая премирование) надбавки, и доплаты производились в соответствии с Положением по оплате труда работников МКУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» Курской области утвержденным приказом начальника управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Обоянского района Курской области Бесчетниковым Б.И. от 28.02.2012 года №41.
Трудовые договоры с работниками МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»
При выборочной проверке выявлено, что трудовые договоры с работниками МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека», заключались с нарушением статьи 57 Трудового кодекса РФ. 
Так, в трудовом договоре заключенным  директором МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» Коваленко Н.С. с:

- главным библиографом Костиковой М.А., не указаны дата и место заключения договора, в пункте 1.5. не отражены сведения об испытание при приёме на работу. В пункте 2.2. не указан № должностной инструкции. 
- заведующей методико-библиографическим отделом Заикиной Л.Н не указан срок заключенного договора, не отражены сведения об испытании при приеме на работу, не указан № должностной инструкции. Также договор не содержит ИНН работника и  номер пенсионного страхового свидетельства работника. 
- заведующей отделом организации и использования фондов Лукиной Л.В., в договоре не указана дата и место заключения договора и не отражены сведения об испытании при приеме на работу. 
Отражения справочных данных по оплате труда 
В нарушении Приказа Министерства финансов РФ от 15.12.2010 г. №173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению» в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» при расчете отпускных не применяется записка – расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях формы №0504425 по ОКУД, вместо этого применятся таблица не установленной формы. 
На основании коллективного договора Администрации и трудового коллектива муниципального учреждения культуры «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» средний дневной заработок для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчислялся за 3 календарных месяца, предшествующих расчётному периоду.  

Однако, в соответствии со ст. 139 ТК РФ иные периоды для расчета средней заработной платы могут применятся, только в том случае, если это не ухудшает положение работников. Сравнительные расчеты указанных выплат за 12 месяцев отсутствуют
В нарушение п. 13 Приказа Минфина РФ от 29.07.1998 N 34н (ред. от 24.12.2010) "Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации" в карточках-справках по начислению заработной платы отсутствуют дата и номер приказа о приеме на работу, наименование подразделения, должность работника, заработная плата, виды и суммы постоянных начислений заработной платы, надбавок, доплат и т. д.
Учет расчетов с подотчетными лицами
В счетах к авансовому отчёту №6 от 15 октября 2012 года Лукиной Л.В. на приобретение книг на сумму 10000,00 рублей, не указан № счёта и всего количество товара. 
В авансовом отчёте №7 от 29 октября 2012 года Лукиной Л.В. на приобретение книг на сумму 11500,00 рублей, не указана дата  утверждения руководителем.

 В товарных накладных к авансовому отчёту №7 от 29 октября 2012 года Лукиной Л.В. на приобретение книг на сумму 11500,00 рублей, не указаны: № и дата составления товарных накладных, всего по товарным накладным количество штук, цена (руб. коп.), дата  принятия и отпуска товара, № доверенности и дата.
Движение основных средств в 2012 году
По состоянию на 01.01.2013 года на основании формы 43001 «Баланс исполнения консолидированного бюджета» за 2012год на балансе МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» числились основные средства:

– балансовая стоимость основных средств на начало года составила 2 888 485,78руб., на конец года 2 975 606,37руб.;

– амортизация основных средств на начало года составила  – 2 880 072,86руб., на конец года 2 971 399,81руб.;

– остаточная стоимость основных средств на начало года составила  – 8 412,92руб., на конец года 4 206,56руб.;

– материальные запасы на начало года составили – 390,00руб., на конец года 11 660,00руб.;

– баланс на начало года составил – 8 802,92руб., на конец года 15 866,56руб.

Согласно, справки начальника-гл. бухгалтера МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Обоянского района» М.Н. Рядинской от 28 02.2013 года  №13 о движении основных средств в 2012 году, остаток основных средств на начало 2012 года на основании оборотной ведомости составляет  2 888 485-78 рублей.

За 2012 год в учреждении увеличение стоимости основных средств за счёт приобретения на сумму 88 420-59 рублей, в том числе:

1. 1 300-00 – модем;

2. 24 000-00 – литература;

3. 63 120-59 – получена литература безвозмездно, в  том числе:

· 28 670-00 рублей от Комитета по культуре Курской области (распоряжение №1 от 18.01.2012г.) требование–накладная №14 от 23.01.2012г.

· 30 892-64 рублей от Комитета по культуре Курской области (приказ №01-09/143 от 18.06.2012г.) требование–накладная №110 от 26.12.2012г.

· 3 557-95 рублей от Шиколенко В.А. (Акт №1 от 15 июля 2011года.)
Уменьшение стоимости основных средств в 2012 год произошло за счёт списания и переноса на за балансовые счета модема в сумме 1 300-00 руб.
Остаток основных средств на конец 2012 года составляет 2 975 606-37 руб.  

В МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» приказом №10/1 от 27.02.2012 года, назначена комиссия по списанию и сохранности фондов. 
Инвентаризация основных средств и нефинансовых активов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» проводилась на основании приказа директора от 29.11.2012 года №56/1.

В ходе проведения инвентаризации расхождений между учетными данными и фактическим наличием имущества не выявлено, что подтверждается инвентаризационными описями и актами о результатах инвентаризации по объектам основных средств и нефинансовых активов.

Договора о полной индивидуальной материальной ответственности заключены со всеми материально-ответственными лицами. 
Учет материальных ценностей ведется в количественном и суммовом выражении по наименованиям и материально-ответственным лицам в оборотных ведомостях, которые оформляются в программе «Бухгалтерия 1С».
Баланс МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» не соответствует форме 0503130 «Баланс главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета» утвержденной Приказом Минфина РФ от 28.12.2010 N 191н "Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации".

Использование помещений
 МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»
МУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» Курской области заключен договор и акт приёма-передачи нежилого помещения в безвозмездное пользование с Администрацией г. Обоянь в лице главы города Карелова С.И., действующего на основании Устава, на основании  Решения Собрания депутатов города Обояни от 17.10.2011 года № 241-4-РС  «О предоставлении в безвозмездное пользование нежилого помещения в здании, расположенном по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 36» о предоставлении в безвозмездное пользование сроком на 5 лет с 17.10.2011г. по 17.10.2016г., нежилое помещение I, состоящее из комнат №№  1-3 -1-ый этаж и комнат №№ 1-5 -2-ой этаж в здании, расположенном по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 36 общей площадью   286,2 кв.м., для исполнения уставной деятельности учреждения. 
МУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» Курской области также заключен договор и акт приёма-передачи нежилого помещения в безвозмездное пользование с Администрацией г. Обоянь в лице главы города Карелова С.И., действующего на основании Устава, на основании  Решения Собрания депутатов города Обояни от 29.02.2012 года № 293-4-РС  «О предоставлении в безвозмездное пользование части нежилого здания, расположенного по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 70» о предоставлении Детской библиотеке-филиалу МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» в безвозмездное пользование часть нежилого здания, состоящего из помещения № II, расположенного по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 70 общей площадью 170,6кв.м., для исполнения уставной деятельности филиала сроком с 01.03.2012г. по 01.03.2013г. 

Использование средств на капитальный и текущий ремонт.
Согласно, справки начальника-гл. бухгалтера МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Обоянского района» М.Н. Рядинской от 28 02.2013 года  №14, в декабре 2012 года был проведен текущий ремонт – замена электрической проводки в Детской библиотеке – филиал Межпоселенческой библиотеки.

Оплачено рабочему Пономареву Р.Г. согласно, договора № б/н от 05 декабря 2012 года и акта выполненных работ от 11 декабря 2012 года в сумме 34 500,00 рублей.

Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности.
По данным годовой бюджетной отчетности МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» за 2012 год дебиторская и кредиторская задолженность отсутствует. 
Договора на оказание коммунальных  и других услуг.
МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» оплата за услуги связи, ведётся на основании заключенных договоров, выставленных счетов, актов выполненных работ с ОАО «ЦЕНТРТЕЛЕКОМ», ОАО «РОСТЕЛЕКОМ».

МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» также заключены договора на оказание коммунальных услуг с ОАО «Курскгаз», ООО «Обоянские Коммунальные тепловые сети», ОАО «Курскрегионэнергосбыт», и ООО «Газпром межрегионгаз Курск», оплата за коммунальные услуги производится на основании выставленных счетов.  
Потребление ТЭР МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»
Здание МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» расположенное по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 36 отапливается 1 газовым котлом, также имеются приборы учёта: 1 прибор учёта газа, 1 прибор учёта воды и 1 прибор учёта света.
В здании Детской библиотеке-филиала МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» расположенном по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 70 имеется центральное отопление и 1 прибор учёта электроэнергии. 

В 2012 году на конец года, на основании «отчёта потребления и фактической оплаты по  электроэнергии по учреждениям культуры за 2012 год», количество используемой электроэнергии в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»  составило:

	 № п/п
	Годовой лимит э/энергии

тыс. кВт.ч.
	Потреблённая эл/энергия тыс. кВт.ч.
	Стоимость потреблённой эл/энергии тыс. руб.
	Фактическая оплата потреблен эл/энергии тыс. руб.
	% оплаты
	Кол-во израсход. эл/энергии от объёма годового лимита, %

	1
	4,72
	4,50
	30676
	29538
	96%
	95,3%


В 2012 году на основании «отчёта потребления и фактической оплаты воды по учреждениям культуры за 2012 год», количество используемой воды в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»  составило:

	 № п/п
	Годовой лимит воды куб.м.
	Потреблённый объём воды куб.м.
	Сумма потреблённого объёма воды
	Фактическая оплата потребленного объёма воды
	% оплаты
	Кол-во израсходованного объёма воды от объёма годового лимита, %

	1
	20
	5
	157
	3268
в т.ч. задолж.за декабрь 2011г.
 3111
	
	


В 2012 году на конец года, на основании «отчёта потребления и фактической оплаты по тепло-энергии по учреждениям культуры за 2012 год», количество используемой тепло-энергии в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»  составило:

	 № п/п
	Годовой лимит тепловой энергии Гкал.
	Потреблённая  тепловая энергия Гкал.
	Стоимость потреблённой тепло.энергии тыс.руб.
	Фактическая оплата потребленной тепло.энергии тыс.руб.
	% оплаты
	Кол-во израсходованной тепло.энергии от объёма годового лимита, %

	1
	46
	43,81
	66868
	66187
	
	


В 2012 году на конец года, на основании «отчёта потребления и фактической оплаты по газу по учреждениям культуры за 2012 год», количество используемого газа в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»  составило:

	 № п/п
	Годовой лимит природного газа, тыс.м3.
	Потреблённый  природный газ тыс.м3.
	Стоимость потреблённого природного газа 

тыс. руб. 
	Фактическая оплата потреблённого природного газа тыс. руб.
	% оплаты
	Кол-во израсходованного природного газа от объёма годового лимита, %

	1
	11,8
	4,7
	26,4
	26,4
	100
	39,8


Земельный участок МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»
Земельный участок под зданием Детской библиотеки-филиала МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» расположенный по адресу: Курская область, г. Обоянь, ул. Ленина, 70, оформлен и его площадь – 611,00кв.м., кадастровый номер 46:16:010146:26, что подтверждается кадастровой выпиской о земельном участке (выписка из государственного кадастра недвижимости) от 08.02.2010г № 16-03/10-300 выданным Начальником МТО №8 Черниковой С.С.

Имущество МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека»
В Налоговой декларации по налогу на имущество организаций (форма по КНД 1152026) за 4 квартал 2012 года, остаточная стоимость основных средств на 31.12.2012 года составила 4207 руб., среднегодовая стоимость имущества за налоговый период и налоговая база составила 6310 руб., сумма налога за налоговый период составила 139 руб., сумма авансовых платежей, исчисленная за отчётные периоды составила 121 руб., а сумма налога, подлежащая уплате в бюджет составила 18 руб.
Выводы:
1. Муниципальное казенное учреждение культуры – «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» Курской области (далее по тексту – МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека») является муниципальным казённым учреждением культуры района в соответствии с приказом начальника Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области от «9» июня 2011 года № 62, является правопреемником муниципального учреждения культуры «Межпоселенческая библиотека Обоянского района».

Согласно Уставу, утвержденному 01.11.2011 года начальником Управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области Б.И. Бесчетниковым МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» создана с целью организации библиотечного обслуживания населения Обоянского района Курской области.

2. Исполнение сметы расходов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» составило:

в 2012 году –  3 764,9 тыс. рублей (98,2 % бюджетных назначений).
Доля расходов на выплату заработной платы, начисления на заработную плату и оплату коммунальных услуг составило 3 534,1 тыс. рублей (93,9 % бюджетных назначений).
В качестве главного распорядителя бюджетных средств для МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» выступает Управление культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта Администрации Обоянского района Курской области. 
В тоже время, смета расходов МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» от 16.04.2012 г. утверждена Главой Обоянского района, Показатели кассового плана по расходам и уведомления об изменении лимитов бюджетных обязательств доведены финансово-экономическим управлением Администрации Обоянского района.

Изменения показателей сметы, предусмотренные приложением N 3 к Приказу Минфина РФ от 20.11.2007 N 112н "Об Общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений" главным распорядителем до учреждения не доводились.

3. На 01.01.2012 года штатная численность утверждена приказом начальника Управления культуры Бесчетниковым Б.И. (приказ №2 от  10 января 2012 года), в количестве 22,5 штатных единиц с фондом заработной платы 2 829,3 тыс. рублей.

-штат работников Центральной библиотеки в количестве 17,5 единиц с фондом заработной платы 2 248,7 тыс. рублей;

-штат работников Детской библиотеки в количестве 5,0 единиц с фондом заработной платы 580,6 тыс. рублей;

На 01.10.2012 года штатная численность утверждена приказом начальника Управления культуры Бесчетниковым Б.И. (приказ №51 от  04 октября  2012 года), в количестве 22,5 штатных единиц с фондом заработной платы 880,6 тыс. рублей., в том числе;
-штат работников Центральной библиотеки в количестве 17,5 единиц с фондом заработной платы 698,1 тыс. рублей;

-штат работников Детской библиотеки в количестве 5,0 единиц с фондом заработной платы 182,5 тыс. рублей;
Общий годовой фонд заработной платы на 01.10.2012 года рассчитан исходя из 3-х месяцев вместо 12. 
Увеличение фонда заработной платы с 01.01.2012 года, произошло в соответствии с Постановлением Главы Обоянского района от 01.09.2011 года № 743 «Об увеличении объема ассигнований бюджета муниципального района «Обоянский район Курской области» на оплату труда работников муниципальных учреждений» (на основании Положения об оплате труда МУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района», утверждённого приказом начальника управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Обоянского района Курской области от 29.09.2010г. №56.

Увеличение фонда заработной платы с 01.10.2012 года, произошло в соответствии с Постановлением Главы Обоянского района от 24.09.2012 года № 810 «Об увеличении с 1 октября 2012 года объема ассигнований муниципального бюджета на оплату труда работников муниципальных учреждений культуры» (на основании Положения об оплате труда МКУК «Межпоселенческая библиотека Обоянского района», утверждённого приказом начальника управления культуры, молодёжной политики, физической культуры и спорта администрации Обоянского района Курской области от 28.03.2012г. №41.

На 01.01.2012 года штатная численность утверждена приказом начальника Управления культуры Бесчетниковым Б.И. (приказ №2 от 10 января 2012 года), в количестве 22,5 штатных единиц.
На 31.12.2012 года штатная численность осталась без изменения.
4. При проверке соблюдения трудового законодательства установлено, что трудовые договоры с работниками МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека», заключались с нарушением статьи 57 Трудового кодекса РФ в части отсутствия в договорах отдельных обязательных для включения условий: № договора, дата и место заключения договора, сведений об испытании при приёме на работу и т. д. 
5. В нарушение п. 13 Приказа Минфина РФ от 29.07.1998 N 34н (ред. от 24.12.2010) "Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации" в карточках-справках по начислению заработной платы отсутствуют дата и номер приказа о приеме на работу, наименование подразделения, должность работника, заработная плата, виды и суммы постоянных начислений заработной платы, надбавок, доплат и т. д.
6. Баланс МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» не соответствует форме 0503130 «Баланс главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета» утвержденной Приказом Минфина РФ от 28.12.2010 N 191н "Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации".
7. В нарушении Приказа Министерства финансов РФ от 15.12.2010 г. №173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению» в МКУК «Обоянская межпоселенческая библиотека» при расчете отпускных не применяется записка – расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях формы №0504425 по ОКУД, вместо этого применятся таблица не установленной формы. 
8. На основании коллективного договора Администрации и трудового коллектива муниципального учреждения культуры «Межпоселенческая библиотека Обоянского района» средний дневной заработок для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчислялся за 3 календарных месяца, предшествующих расчётному периоду.  

Однако, в соответствии со ст. 139 ТК РФ иные периоды для расчета средней заработной платы могут применятся только в том случае, если это не ухудшает положение работников. Сравнительные расчеты указанных выплат за 12 месяцев отсутствуют
9. В счетах к авансовому отчёту №6 от 15 октября 2012 года Лукиной Л.В. на приобретение книг на сумму 10000,00 рублей, не указан № счёта, всего количество товара. 
В товарных накладных к авансовому отчёту №7 от 29 октября 2012 года Лукиной Л.В. на приобретение книг на сумму 11500,00 рублей, не указаны: № и дата составления товарных накладных, всего по товарным накладным количество штук, цена, дата  принятия и отпуска товара, № доверенности и дата.
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