



Оценка эффективности реализации основных мероприятий  муниципальной программы муниципального района «Обоянский район» Курской области 
«Развитие образования в Обоянском районе Курской области на 2019-2021 годы»  за первое полугодие 2019 года

	№ 
п/п
	Номер и наименование  основного  мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат
(краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия
	Эффективность реализации мероприятия программы

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного и общего образования детей в Обоянском районе Курской области»  муниципальной программы муниципального района «Обоянский район» Курской области   «Развитие образования в Обоянском районе Курской области на 2019-2021 годы» 

	1.
	Основное мероприятие 1.1
Расходы муниципального образования на реализацию образовательных программ дошкольного образования в части финансирования расходов на  оплату труда работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, на приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов)

	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Обеспечение консультационными услугами семей,  нуждающихся в  поддержке в воспитании детей  раннего  возраста; 


Обеспечение 100 %  охвата детей в возрасте от 5-7 лет  предшкольной  подготовкой.

	Снижение уровня доступности и качества дошкольного образования в районе, рост социальной напряженности

	Увеличение численности воспитанников, которым  предоставлена возможность   получать услуги  дошкольного      образования в образовательных организациях реализующих программы дошкольного образования до 713 человек,
100% охват детей в возрасте 5-7 лет предшкольной подготовкой.
Наличие группы  кратковременного пребывания  детей и группы полного дня  в общеобразовательных учреждениях.  Приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на сумму 434887 рублей, что создаст условия для реализации ФГОС ДО.

	2
	Основное мероприятие 1.2
Расходы  бюджета муниципального образования на  содержание и обеспечение деятельности  муниципальных  дошкольных образовательных учреждений
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Обеспечение консультационными услугами семей,  нуждающихся в  поддержке в воспитании детей  раннего  возраста; 


Обеспечение 100 %  охвата детей в возрасте от 5-7 лет  предшкольной  подготовкой.

	Снижение уровня доступности и качества дошкольного образования в районе, рост социальной напряженности

	 Обеспечение работы  консультационных пунктов на базе двух детских садов, для оказания консультационных услуг семьям,  нуждающимся  в  поддержке  по воспитании детей  раннего  возраста. Обеспечение условий для нормального функционирования дошкольных образовательных организаций. Укрепление материально-технической базы 10 дошкольных образовательных учреждений.

	3
	Основное мероприятие 1.3 Родительская плата на частичную компенсацию расходов бюджета муниципального района на содержание детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	Управление образования Администрации Обоянского района Курской области
	2019
	2021
	Удовлетворенность качеством  дошкольного образования
	Снижение уровня удовлетворенности качеством дошкольного образования  
	Отсутствие обоснованных жалоб со стороны родителей. 

	4
	Основное мероприятие 1.4
Расходы бюджета муниципального образования на  предоставление мер социальной поддержки работникам муниципальных дошкольных образовательных  организаций, не относящихся к софинансированию субсидии из областного бюджета 
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Доля работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, имеющих право на получение мер социальной поддержки составит 100%
	Снижение уровня удовлетворенности качеством дошкольного образования, рост социальной напряженности

	100% работников дошкольных образовательных организаций, имеющих право на получение мер социальной поддержки получают соответствующие меры (3 работника получают компенсацию за проезд).

	5
	Основное мероприятие 1.5 Расходы  муниципального образования на реализацию основных общеобразовательных  и дополнительных общеобразовательных программ в части  финансирования расходов на оплату труда работникам муниципальных общеобразовательных организаций, на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением  расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Создание условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования; укрепление учебно-материальной базы общеобразовательных учреждений; обеспечение 100% обучающихся бесплатными школьными учебниками
	Снижение уровня удовлетворенности качеством  общего образования

	Обеспечение  уровня оплаты труда  работникам муниципальных общеобразовательных учреждений в соответствии с Указом Президента от 07.05.2012 №597;
264 педагогических работника получают ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство, что позволяет успешно реализовывать  воспитательные программы через систему воспитательных мероприятий в общеобразовательных учреждениях  района.

	6
	Основное мероприятие 1.6  Расходы  муниципального образования на  содержание  и обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования составит 75%
	Снижение уровня удовлетворенности качеством общего образования  
	Удельный вес численности обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования составляет 93%.

	7
	Основное мероприятие 1.7 Расходы  местных бюджетов на софинансирование  за счет  субсидий из областного бюджета предоставления мер  социальной поддержки работникам муниципальных образовательных организаций
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Доля работников муниципальных  образовательных организаций, имеющих право на получение мер социальной поддержки составит 100%
	Снижение уровня удовлетворенности качеством  общего образования, рост социальной напряженности

	Численность работников муниципальных  образовательных организаций, имеющих право на получение мер социальной поддержки  составляет 96 человек, доля работников данной категории составляет 100%

	8
	Основное мероприятие 1.8 Расходы на софинансирование мероприятий по организации питания обучающихся из малоимущих и  (или) многодетных семей, а также  обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных образовательных организациях  за счет местного и областного бюджетов
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Увеличение доли обучающихся из малообеспеченных и многодетных семей, обучающихся в специальных  (коррекционных) классах общеобразовательных учреждений, охваченных горячим питанием
	Снижение качества образования
	 784 обучающихся из малообеспеченных и многодетных семей, обучающихся в специальных  (коррекционных) классах общеобразовательных учреждений охвачены горячим питанием, что способствует укреплению здоровья обучающихся  и снижению уровня заболеваемости.

	9
	Основное мероприятие 1.9 Расходы муниципального образования на осуществление отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению мер социальной поддержки на предоставление компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения  работникам муниципальных образовательных организаций
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Сохранение доли работников, работающих в муниципальных учреждениях образования, воспользовавшихся правом на предоставление мер социальной поддержки, в общей численности работников, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки на уровне -100%

	Снижение уровня удовлетворенности качеством  общего образования

	Численность работников муниципальных  образовательных организаций, имеющих право на получение мер социальной поддержки  составляет 423 человека, доля работников данной категории составляет 100% (из них детские сады-27 человек, школы-396 человек)

	10
	Основное мероприятие 1.10
Расходы на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми,  посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, за счет субвенций, предоставляемых  из областного бюджета
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Отсутствие задолженности  по выплате компенсации части родительской платы
	Снижение уровня удовлетворенности дошкольным образованием

	Отсутствие задолженности  по выплате компенсации части родительской платы

	11
	Основное мероприятие 1.11 Расходы  местных бюджетов на софинансирование и за  счет областного бюджета предоставление мер социальной поддержки работников муниципальных образовательных организаций
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Сохранение доли работников, работающих в муниципальных учреждениях образования, воспользовавшихся правом на предоставление мер социальной поддержки, в общей численности работников, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки на уровне -100%

	Уменьшение доли работников, работающих в муниципальных учреждениях образования, воспользовавшихся правом на предоставление мер социальной поддержки, в общей численности работников, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки

	-

	12
	Основное мероприятие  1.12 Расходы на софинансирование мероприятий по приобретению горюче-смазочных материалов для обеспечения подвоза обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций к месту  обучения и обратно

	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Обеспечение подвоза обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций к месту  обучения и обратно
	Лишение доступности получения образования обучающимися.
	Обеспечение подвоза 286 обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций к месту  обучения и обратно, что  создает условия для доступности  образования для обучающихся проживающих в населенных пунктах, лишенных шаговой доступности к школам.

	13
	Основное мероприятие 1.13 Расходы на софинансирование мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Создание  в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	Уменьшение численности детей, занимающихся физической культурой и спортом
	-

	14
	Основное мероприятие 1.14 
Расходы местных бюджетов  на софинансирование  и за счет субсидий из областного бюджетапроведения капитального ремонта муниципальных общеобразовательных учреждений
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Доля муниципальных образовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта, от общего количества муниципальных образовательных учреждений составит 5% в 2021 году
	Увеличение доли муниципальных образовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта, от общего количества муниципальных образовательных учреждений
	-

	15
	Основное мероприятие 15. Расходы  бюджета муниципального образования на предоставление мер социальной поддержки работникам муниципальных образовательных организаций, не относящиеся к софинансированию субсидии из областного бюджета
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Сохранение доли работников, работающих в муниципальных учреждениях образования, воспользовавшихся правом на предоставление мер социальной поддержки, в общей численности работников, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки на уровне -100%

	Уменьшение доли работников, работающих в муниципальных учреждениях образования, воспользовавшихся правом на предоставление мер социальной поддержки, в общей численности работников, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки

	Доля работников, работающих в муниципальных учреждениях образования, воспользовавшихся правом на возмещение затрат на уплату процентов по кредитам, в общей численности работников, имеющих право на возмещение затрат на уплату процентов по кредитам на уровне -100% (2 педагогических работника пользуются данной льготой).


	Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и системы воспитания детей в Обоянском районе Курской области»  муниципальной программы муниципального района «»Обоянский район» Курской области   «Развитие образования в  Обоянском районе Курской области на 2019-2021 годы»

	1.
	Основное мероприятие 2.1
 Расходы бюджета муниципального образования на содержание и обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений дополнительного образования, в том числе  на предоставление бюджетным и автономным учреждениям субсидий
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Охват детей  в возрасте      5-18 лет программами ДОД (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей  в возрасте 5 - 18 лет) составит 75%;
доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет составит 80% к 2021 году.
	Удельная численность школьников, охваченных программами дополнительного образования детей стабильна на протяжении 5 последних  лет 

	Удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей  в возрасте 5 - 18 лет  составляет 76%.
Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет составляет 50%

	Подпрограмма 3 «Управление муниципальной программой и обеспечение условий реализации» муниципальной программы муниципального района «Обоянский район» Курской области «Развитие образования в Обоянском районе Курской области на 2019-2021 годы»

	1
	Основное мероприятие 3.1 Расходы муниципального образования на выполнение функций и обеспечение деятельности органов местного самоуправления.

	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Качественное выполнение возложенных функций
	Снижение эффективности деятельности
	Отсутствие обоснованных жалоб на деятельность  работников Управления образования Администрации Обоянского района Курской области

	2
	Основное мероприятие 3.2
Расходы  муниципального образования на содержание работников, осуществляющих переданные государственные полномочия по выплате компенсации части родительской платы 
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Отсутствие задолженности по выплатам компенсации части родительской платы
	
	Отсутствие задолженности по выплатам компенсации части родительской платы, добросовестное выполнение работником должностных обязанностей.

	3
	Основное мероприятие 3.3
Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	Управление образования Администрации Обоянского района
	2019
	2021
	Доля образовательных организаций получающих информационно-методическое обеспечение составит 100%
	Снижение уровня удовлетворенности качеством предоставления информации  
	Количество обслуживаемых учреждений составляет 35  организации; организация и проведение  23 семинаров для педагогических работников школ и дошкольных организаций; информационное сопровождение образовательного процесса 32 образовательных организаций.
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