ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
Обоянского РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ


РЕШЕНИЕ

«19» декабря  2019 г.                                                                                  № 4/31 - IV
г. Обоянь
О внесении изменений в решение Представительного Собрания Обоянского района Курской области от 28.06.2018 № 5/29-III «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур   на должность Главы Обоянского района Курской области»

      Руководствуясь статьей 36 Федерального закона от 06.10.2003   № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 3 статьи 1 Закона Курской области от 19.11.2014 №72-ЗКО «О порядке избрания, месте в системе органов местного самоуправления и сроках полномочий глав муниципальных образований», Уставом муниципального района «Обоянский район» Курской области, Представительное Собрание Обоянского района Курской области  

РЕШИЛО:
1. Внести следующие изменения в Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Обоянского района Курской области (далее – Порядок), утвержденный решением Представительного Собрания от 28.06.2018 № 5/29-III:
         а) пункт 3.1. Порядка изложить в следующей редакции:

        «3.1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 21 года, владеющие государственным языком Российской Федерации, не имеющие в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, предпочтительными для осуществления главой муниципального образования полномочий по решению вопросов местного значения являются требования к профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам: наличие   среднего (или среднего специального (или профессионального) образования)  или высшее образование и стаж работы на выборных должностях органов местного самоуправления не менее 4 (четырех) лет, или высшее образование и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 (пяти) лет»;
         б)  в пункте 3.3. Порядка:

        - подпункт 5) изложить в следующей редакции:
  «5) по желанию могут быть представлены копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;».

       - подпункт 6) изложить в следующей редакции:

  «6) по желанию могут быть представлены документы, подтверждающие наличие необходимого образования, стаж работы и квалификацию (выписку из трудовой книжки, копии документов об образовании), заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы), и их копии;».

          в) пункт 6.1. Порядка изложить в следующей редакции:

  «6.1. Документы участников конкурса хранятся в Представительном Собрании Обоянского района Курской области в течение 5 (пяти) лет, после чего передаются на постоянное хранение в архивный отдел Администрации Обоянского района Курской области.».

    2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Представительного Собрания 

Обоянского района Курской области                                             А.В. Лукьянчиков

Глава Обоянского района

Курской области                                                                                 В.Н. Жилин
